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RADVILIŠKIO RAJONO SAVIVALDYBĖS VIEŠOSIOS BIBLIOTEKOS 

2025 METŲ VEIKLOS ATASKAITA 

2026-02-25 

Radviliškis 

 

VADOVO PRANEŠIMAS 

Radviliškio rajono savivaldybės viešosios bibliotekos tinklą sudaro Viešoji (centrinė) 

biblioteka (toliau – VB) ir 24 struktūriniai teritoriniai padaliniai,  kompaktiškai išdėstyti visoje rajono 

teritorijoje. Radviliškio rajono savivaldybės viešoji biblioteka vykdė savo misiją – būti atvira 

visuomenei, skatinti žinių visuomenės raidą ir formuoti visą gyvenimą trunkančio mokymosi aplinką. 

2025 metais veiklomis siekta įrodyti, kad šiandieninio gyvenimo kontekste itin svarbus bibliotekos, 

kaip viešos prieigos prie interneto teikėjos, informacinio raštingumo ugdytojos, naudojimosi e. 

valdžios paslaugomis skatintojos, mokymosi ir kultūros skleidėjos, vaidmuo. Pagrindinis dėmesys  

skirtas paslaugų, atitinkančių šiuolaikinės visuomenės poreikius, plėtrai, teigiamo bibliotekos 

įvaizdžio formavimui, darbuotojų kompetencijų tobulinimui ir motyvacijos stiprinimui. Bibliotekos 

paslaugos buvo nuosekliai pritaikomos bendruomenės poreikiams ir aktualiems prioritetams. Sukurta 

ir įgyvendinta nauja paslauga „Pabėgimų kambarys“, VB ir struktūriniuose teritoriniuose 

padaliniuose vyko atvirų durų savaitė. Netradicinėse erdvėse organizuoti garsiniai skaitymai, 

surengtas tarptautinis pasakų sekimo čempionatas, parengta ir įgyvendinta 10 projektų. Įveiklinant 

Latvių namelį, surengti 3 renginiai: „Šiaurės šalių skaitymai“ vaikams ir suaugusiesiems. Plėtotas 

bendradarbiavimas su švietimo įstaigomis, atnaujintos bendradarbiavimo sutartys su seniūnijomis ir 

kultūros įstaigomis. Toliau plėtojama ir įgyvendinama tvarumo programa. 2025 m. Viešojoje 

bibliotekoje vyko 54 medijų ir raštingumo mokymai, kuriuose dalyvavo 490 lankytojų. Ataskaitiniais 

metais Viešoji biblioteka vasaros skaitymo iššūkyje „Vasara su knyga“ regione vėl užėmė pirmąją vietą. 

2025 m. pradėtas vykdyti projektas „Prisijungusi Lietuva: skaitmeninių įgūdžių tobulinimas“, 

kurio tikslas – didinti socialiai pažeidžiamų ir atskirtyje esančių gyventojų skaitmeninius įgūdžius, 

mažinti skaitmeninę atskirtį ir stiprinti suaugusiųjų gyventojų gebėjimą visavertiškai naudotis 

skaitmeniniais sprendimais. Didžiąją mokymų dalyvių  dalį sudarė vyresnio amžiaus asmenys, 

nedirbantys gyventojai, nutolusių gyvenamųjų vietovių gyventojai. Daugiausia mokymų buvo 

organizuota bibliotekos struktūriniuose teritoriniuose padaliniuose. 2025 m. suskaitmeninti ir į 

skaitmeninį archyvą įkelti 262 vaizdai. VB ir 24 padaliniuose sukauptas 246 804 fizinių vienetų 

spaudinių ir kitų laikmenų fondas. Lankytojams sudarytos galimybės naudotis nemokama interneto 

prieiga, lankytis kultūriniuose renginiuose, dalyvauti skaitymo skatinimo programose ir konkursuose. 

Ataskaitiniais metais savivaldybės viešojoje bibliotekoje apsilankė 7 922 fiziniai ir 12 806 virtualūs 

vartotojai, iš jų 5 106 – struktūriniuose teritoriniuose padaliniuose. VB ir struktūriniuose 

teritoriniuose  padaliniuose užregistruota 206 nauji skaitytojai. Tačiau mažėja vaikų skaitytojų 

skaičius –  2025 m. jų sumažėjo 293. Bibliotekoje registruoti 62 regėjimo negalią turintys vartotojai, 

kuriems paslaugas padeda užtikrinti ELVIS sistema. Skaitytojai aprūpinami paklausą turinčiomis 

knygomis ir dokumentais – išduota 172 068 dokumentai. Aktyvi veiklos sklaida socialiniuose 

tinkluose (Facebook ir Instagram) sulaukė 1 684 5333 peržiūrų, paskelbti 793 įrašai. Pastaraisiais 

metais pastebimi reikšmingi lankytojų skaitymo ir informacijos vartojimo įpročių pokyčiai – mažėja 

tradicinio skaitymo popieriniu formatu apimtys, nes vis daugiau informacijos vartojama 

skaitmeninėje erdvėje. Tai daro tiesioginę įtaką bibliotekos lankomumui ir tradicinių paslaugų 

paklausai.  

Bibliotekos veikla susiduria su didėjančia konkurencija iš skaitmeninių platformų, siūlančių 

greitą, patogų ir dažnai nemokamą prieigą prie informacijos, pramoginio turinio bei elektroninių 

knygų. Todėl biblioteka nuolat ieško naujų, patrauklių veiklos formų ir paslaugų (fotografijos studija, 

pabėgimų kambarys, ELVIS paslaugos, bibliokavinė ), galinčių konkuruoti skaitmeninėje aplinkoje. 

Ypač ryškus iššūkis – jaunimo susidomėjimo bibliotekomis mažėjimas, kurį lemia skaitmeninių 

pramogų įvairovė, socialinių tinklų populiarumas ir kintantys laisvalaikio įpročiai. Tai skatina 

biblioteką ieškoti inovatyvių sprendimų, kurti patrauklias edukacines, kūrybines ir interaktyvias 
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veiklas, atliepiančias jaunų žmonių lūkesčius ir įtraukiant juos į bibliotekos bendruomenę. 

 

 

I SKYRIUS 

BENDROJI INFORMACIJA APIE ĮSTAIGĄ 

 

Radviliškio rajono savivaldybės viešoji biblioteka – biudžetinė įstaiga, įstaigos kodas 190669757, 

adresas: Dariaus ir Girėno g. 9, LT-82137 Radviliškis. 

Įstaigos savininkė – Radviliškio rajono savivaldybė, kodas 111101539, adresas: Aušros a. 10, LT-

82196 Radviliškis. 

Duomenys apie įstaigą kaupiami ir saugomi Juridinių asmenų registre. 

Paskutinė ataskaitinio laikotarpio diena – gruodžio 31 d. 

Ataskaita teikiama už 2025 metus. 

Įstaigos vadovė – direktorė Violeta Šukaitienė, pareigas einanti nuo 2015 m. liepos 13 d. 

Radviliškio rajono savivaldybės viešoji biblioteka, biudžetinė įstaiga, įstaigos kodas 

190669757, adresas Dariaus ir Girėno g. 9, LT- 82137, Radviliškis; 

Įstaigos savininkas – Radviliškio rajono savivaldybė, kodas 111101539, adresas Aušros a. 10, 

LT – 82196, Radviliškis; 

Duomenys kaupiami ir įregistruoti Kauno regiono juridinių asmenų registre; 

Paskutinė ataskaitinio laikotarpio diena gruodžio 31; 

Ataskaita teikiama už 2025 metus; 

Įstaigos vadovas Direktorė Violeta Šukaitienė, einanti pareigas nuo 2015-07-13. 

 

II SKYRIUS 

ŽMOGIŠKŲJŲ IŠTEKLIŲ VALDYMAS 

 

Radviliškio rajono savivaldybės viešojoje bibliotekoje patvirtinta 54,75 etato, dirba 62 darbuotojai. 

2025 metais darbuotojų kaita vyko Vaikų literatūros skyriuje (mirė darbuotoja) ir Šiaulėnų 

struktūriniame teritoriniame padalinyje (darbuotoja išėjo į pensiją). 

Į šias pareigas priimtos naujos bibliotekos darbuotojos, atitinkančios nustatytus kvalifikacinius 

reikalavimus. 

 

Įstaigos darbuotojai 
  
Administracijos darbuotojai Specialistai Pagalbinis personalas 

(vnt.) (vnt.) (vnt.) 

4 54 4 

  

Viešojoje Bibliotekoje darbuotojams organizuoti asmeninių kompetencijų stiprinimui 

mokymai. 2025 m. darbuotojai aktyviai dalyvavo Šiaulių apskrities Povilo Višinskio viešosios 

bibliotekos, Lietuvos nacionalinės Martyno Mažvydo bibliotekos bei kitų įstaigų organizuojamuose 

kvalifikacijos tobulinimo renginiuose – nuo skaitmeninio ir medijų raštingumo iki emocinės 

sveikatos, kūrybiškumo, komandinio darbo ir tarptautinės patirties stiprinimo. Darbuotojai lankėsi 

darbo stebėjimo vizituose Latvijos, Vokietijos, Lenkijos bibliotekose. Šį Erasmus + mobilumo 

projektą įgyvendino Šiaulių apskrities Povilo Višinskio viešoji biblioteka. Taip pat dalyvauta Lietuvos 

nacionalinės Martyno Mažvydo bibliotekos organizuotame darbo stebėjimo vizite Slovėnijoje. 

Darbuotojai baigė nuotolinius dirbtinio intelekto mokymus, ugdė lyderystės, pilietiškumo ir 

komandinio darbo kompetencijas. Mokymai buvo organizuojami įgyvendinant projektą, finansuotą  
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iš Radviliškio rajono savivaldybės neformaliojo suaugusiųjų švietimo ir tęstinio mokymosi 

programos lėšų. 

Taip pat darbuotojai dalyvavo muzikos terapijos užsiėmime „Savęs pažinimas per muziką“. 

Mokymai finansuoti iš Radviliškio rajono savivaldybės visuomenės sveikatos rėmimo specialiosios 

programos, įgyvendinant projektą „Emocinės ir fizinės sveikatos stiprinimas.  

 

Iš viso 2025 m. kvalifikacijos tobulinimo renginiuose dalyvavo  57 Viešosios bibliotekos ir 

jos struktūrinių teritorinių padalinių darbuotojai. Iš viso išklausyta 2716 valandų. 
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III SKYRIUS 

STRATEGINIŲ IR METŲ VEIKLOS TIKSLŲ ĮGYVENDINIMAS 

1 lentelė. Strateginių ir (arba) metų veiklos tikslų įgyvendinimo rodikliai 

Priemonės ir (arba) rodiklio 

pavadinimas 

Planuota 

reikšmė, 

matavimo 

vienetas  

Praėjusių 2 ataskaitinių 

laikotarpių ir ataskaitinio 

laikotarpio reikšmės 

(faktas) 

Sąsaja su 

Savivaldybės, kitų 

institucijų, įstaigos 

planavimo 

dokumentais 

Finansavimas (tūkst. Eur) 

Komentaras 

(Atsakingas vykdytojas) 
2023 

metai 

 

2024 

metai 

2025 

metai 

 

Patvirtintas 

planas 

Įvykdymas, 

asignavimų 

šaltinis  

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

1.Tikslas: organizuoti Savivaldybės gyventojų bibliotekinį informacinį aptarnavimą; 

1.1. Uždavinys: didinti paslaugų įvairovę, prieinamumą ir kokybę, integruojant Bibliotekos paslaugas ir išteklius į ugdymo procesus ir priemones. 

1.1.1. Įvairialypių kultūros paslaugų 

bibliotekos vartotojams užtikrinimas 

– sukurta nauja paslauga 

1 1 1 1 Radviliškio rajono 

kultūros plėtros 

strategijos 

priemonių 

įgyvendinimo 2025 

m. planas 2.1.1.1. 

VB 1,7  

 

- 

VB 1,7  

 

- 

Bibliotekoje buvo įrengtas edukacinis 

pabėgimo kambarys – interaktyvus 

žaidimas, kurio dalyviai turi išspręsti įvairias 

užduotis ir galvosūkius, susijusius su 

kūrybinėmis teisėmis, mokosi atpažinti 

autorių teisių pažeidimus ir suprasti, kaip 

šios teisės veikia kasdieniame gyvenime. 

Žaidimas ne tik suteikia žinių apie autorių 

teises, bet ir skatina kritinį mąstymą, 

komandinį darbą ir problemų sprendimą. Tai 

– nauja paslauga VB. 

1.1.2.Atvirų durų organizavimas 

Viešojoje bibliotekoje ir 

struktūriniuose teritoriniuose 

padaliniuose 

1 1 1 1 Radviliškio rajono 

kultūros plėtros 

strategijos 

priemonių 

įgyvendinimo 2025 

m. planas 2.1.1.2. 

- - Balandžio 22–25 dienomis VB ir 

struktūriniuose padaliniuose vyko Atvirų 

durų dienos, kurių metu lankytojai turėjo 

galimybę susipažinti su bibliotekos 

veiklomis, buvo dovanojami skaitytojų 

pažymėjimai, surengti mokymai „Intelektinė 

nuosavybė ir jos apsauga“.  
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1.1.3. Viešosios bibliotekos 

darbuotojų asmeninių kompetencijų 

stiprinimas. 

 

1 1 3 3 Radviliškio rajono 

kultūros plėtros 

strategijos 

priemonių 

įgyvendinimo 2025 

m. planas 2.2.1.1. 

SB 3,8  SB 3 055  Kvalifikacijos kėlimo programa „Komandos 

formavimo ir bendradarbiavimo stiprinimo 

mokymai bibliotekininkams“, kvalifikacijos 

kėlimo programa „Dirbtinis intelektas 

bibliotekose: įrankiai ir galimybės“, 
Sveikatos programa „Emocinės ir fizinės 

sveikatos stiprinimas bibliotekos 

darbuotojams“. Dalyvavo 93% bibliotekos ir 

struktūrinių padalinių darbuotojų. 

1.2. Uždavinys: didinti kūrybinių industrijų potencialą puoselėjant krašto kultūrą 

1.2.1.Kraštotyros darbų ir spaudos 

leidinių skaitmeninimas ir perkėlimas 

į virtualią erdvę 

1 1 1 2 Radviliškio rajono 

kultūros plėtros 

strategijos 

priemonių 

įgyvendinimo 2025 

m. planas 1.2.2.2. 

- - 2025 m. suskaitmeninti ir į Viešosios 

bibliotekos svetainėje prie Kraštotyros 

skilties esantį Skaitmeninį archyvą įkelti 2 fiz. 

vnt. dokumentų (209) vaizdai. 

Pirmenybė teikiama dokumentams, kurie turi 

išliekamąją kultūrinę, istorinę vietos reikšmę. 

Atsižvelgiama į tuos dokumentus, kurie 

saugomi tik Radviliškio viešojoje 

bibliotekoje ir kurių negalima rasti kitur. Tad 

šie ištekliai tampa prieinami ir atokesnių 

vietovių gyventojams. 

Laikantis galiojančių teisės aktų, 

skaitmeninami tik tie dokumentai, kurių 

skaitmeninimui ir viešinimui gauti teisėti 

leidimai, sudarant autorių teisių perdavimo 

sutartis. 

 

2. Tikslas: aktualizuoti kultūros paveldo ir kiti viešieji istoriniai ir kultūriniai objektai 

 

2.1.Uždavinys: sukurti ir įveiklinti viešąsias erdves kultūrinėms reikmėms 

 

2.2.1. Latvių kultūros centro 

pritaikymas ir įveiklinimas 

visuomenės poreikiams. 

3 1 2 3  Radviliškio rajono 

kultūros plėtros 

strategijos 

priemonių 

įgyvendinimo 2025 

m. planas 3.1.2.2. 

- - Latvių kultūros centre vyko 3 renginiai: 2 

skirti „Šiaurės šalių savaitei“ – vienas 

vaikams ir vienas suaugusiesiems, bei 

renginys vaikams „Tėčiai skaito vaikams“. 
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2.2.2. Renginių organizavimas 

netradicinėse erdvėse.  

 

  

1 1 

 

 

2 

 

 

 

2 

 

 

 

Radviliškio rajono 

kultūros plėtros 

strategijos 

priemonių 

įgyvendinimo 2025 

m. planas 3.1.2.3. 

- - Netradicinėse erdvėse vyko garsiniai 

skaitymai: geležinkelio stoties perone 

garsiniai skaitymai, skirti pasitikti ir 

įprasminti Gedulo ir vilties dieną, bei 

Polekėlės globos namuose Kalėdiniai 

skaitymai ir edukacijos, pasitinkant 

didžiąsias metų šventes. 

3. Tikslas: sukurtos galimybės kultūros įvairovei ir prieinamumui didinti 

3.1. Uždavinys: netradicinių meno festivalių organizavimas  

3.1.1. Suorganizuoti renginiai 

 

1 1 

 

 

1 

 

 

 

1 

 

 

 

 VB 4,5 

SB 1,9 

VB 4,5 

SB 1, 9 

Tradiciškai, vasaros pradžioje, 2025 m. 

birželio 3 d., vyko tarptautinis pasakų 

sekimo čempionatas „Vieną kartą 

gyveno...“, kuriame dalyvavo įvairių 

amžiaus grupių pasakų sekėjai ne tik iš 

Lietuvos, bet ir iš Latvijos, Sakartvelo, 

Anglijos. 

3.2. Uždavinys: gerinti viešosios bibliotekos paslaugų kokybę ir didinti prieinamumą 

3.2.1. Kultūros įstaigos veiklos 

finansavimo projektų lėšomis 

skatinimas 

Gautas finansavimas 

 

 

Teiktos paraiškos 

 

 

Iš jų struktūriniuose teritoriniuose 

padaliniuose 

 

Iš jų vaikų vasaros stovykloms 

 

 

 

3 

 

 

10 

 

 

1 

 

 

3 

 

 

 

14 

 

 

23 

 

 

3 

 

 

3 

 

 

 

13 

 

 

20 

 

 

4 

 

 

2 

 

 

 

10 

 

 

19 

 

 

3 

 

 

3 

Radviliškio rajono 

kultūros plėtros 

strategijos 

priemonių 

įgyvendinimo 2025 

m. planas 2.2.1.2. 

VB 66,8 

SB 29,1 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

SB 2,3 

VB 11,5 

SB 5,0 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

SB 2,3 

2025 m. Radviliškio viešoji biblioteka 

pateikė 17 projektinių paraiškų, iš kurių 

8 gavo finansavimą. Projektus rengė 

viešosios bibliotekos skyriai 

(Kraštotyros-leidybos, Skaitytojų 

aptarnavimo, Vaikų literatūros skyrius, 

Administracija) bei 3 struktūriniai 

teritoriniai padaliniai – Šeduvos, 

Vainiūnų ir Baisogalos. Be to, biblioteka 

dalyvavo 6 projektuose partnerio 

teisėmis, stiprindama tarptautinį ir 

tarpsektorinį bendradarbiavimą. 

Laimėti 3 vaikų vasaros stovyklos 

projektai VB, Šeduvos ir Baisogalos 

struktūriniuose teritoriniuose 

padaliniuose 
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IV SKYRIUS 

ĮSTAIGAI SKIRTŲ ASIGNAVIMŲ PANAUDOJIMAS 

 

 

Įstaigai skirtų asignavimų panaudojimas per 2023–2025 m. laikotarpį.  

Bibliotekos finansinė apskaita tvarkoma vadovaujantis Lietuvos Respublikos finansinės 

apskaitos įstatymu, Viešojo sektoriaus apskaitos ir finansinės atskaitomybės standartais, Lietuvos 

Respublikos viešojo sektoriaus atskaitomybės įstatymu, kitais Lietuvos Respublikos įstatymais ir 

teisės aktais, reglamentuojančiais finansinę apskaitą. Biblioteka vykdo gyventojų turiningo 

laisvalaikio užtikrinimo, bendruomeniškumo ir veiklumo skatinimo (05) programą.  

Bibliotekos asignavimo šaltiniai – valstybės biudžeto lėšos, savivaldybės biudžeto lėšos ir kiti 

šaltiniai. Įstaiga teikia mokamas paslaugas ir tokiu būdu gauna papildomų lėšų. Taip pat rengiami ir 

teikiami projektai savivaldybei ir Lietuvos kultūros tarybai finansavimui gauti. Dokumentams įsigyti 

gaunamos lėšos iš Lietuvos Respublikos kultūros ministerijos. Be to, įstaiga gauna lėšų iš fizinių ir 

juridinių asmenų. Įstaigos gauti asignavimai ir jų panaudojimas pateikiami 1 ir 2 lentelėse. 

Bibliotekos gautos lėšos 2023-2025 metais 

                                                                                                                       1 lentelė 

Eil.  

Nr. Finansavimo šaltiniai 

2023 m., 

Eur 

2024 m., 

Eur 

2025 m., 

Eur 

1. Savivaldybės biudžetas, SB 1121753,00 1251127,00 1341162,00 

2. Įstaigos pajamos, SB(SP) 4000,00 4000,00 6500,00 

3. 

Valstybės biudžetas 

(dotacija),SB(VB) 41124,00 44612,00 44240,00 

4. 

Valstybės biudžetas (projektinės 

lėšos), VB 39300,00 31900,00 17700,00 

5. 

Kiti šaltiniai (fizinių, juridinių 

asmenų parama), KT 339,25 963,68 462,52 

Iš viso: 1206516,25 1332602,68 1410064,52 

 

Bibliotekos panaudotos lėšos 2023-2025 metais 

                                                                                                         2 lentelė 

Eil.  

Nr. Išlaidų pavadinimas 

2023 m., 

Eur 

2024 m., 

Eur 

2025 m., 

Eur 

1. Savivaldybės biudžetas, SB 1125753,00 1255127,00 1347662,00 

1.1 

Darbo užmokestis ir socialinis 

draudimas 948139,01 1093657,36 1207857,70 

1.2 

Ryšių įrangos ir ryšių paslaugų 

įsigijimas 9000,00 9000,00 8127,12 
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1.3 

Transporto išlaikymo ir 

transporto paslaugų įsigijimo 

išlaidos 2515,70 2415,45 2196,55 

1.4 Komandiruočių išlaidos 266,28 120,24 69,00 

1.5 

Materialiojo turto paprastojo 

remonto prekių ir paslaugų 

įsigijimas 30000,00 15000,00 
 

1.6 Kvalifikacijos kėlimas 207,50 610,00 740,65 

1.7 

Komunalinių paslaugų 

įsigijimas 44000,00 41000,00 39465,72 

1.8 

Informacinių technologijų 

prekių ir paslaugų įsigijimas 13612,49 12826,83 16115,37 

1.9 

Kitų prekių ir paslaugų 

įsigijimo išlaidos 60012,02 48697,12 56156,42 

1.10 Darbdavio socialinė parama 18000,00 31800,00 16933,47 

2. 

Valstybės biudžetas (dotacija), 

SB(VB) 41124,00 44612,00 44240,00 

2.1 

Ilgalaikio materialiojo turto 

įsigijimo išlaidos 41124,00 44612,00 44240,00 

3. 

Valstybės biudžetas 

(projektinės lėšos), VB 39300,00 31900,00 17700,00 

3.1 

Kitų prekių ir paslaugų 

įsigijimo išlaidos 39300,00 31900,00 17700,00 

4. 

Kiti šaltiniai (fizinių, juridinių 

asmenų parama), KT 339,25 963,68 462,52 

4.1 

Transporto išlaikymo ir 

transporto paslaugų įsigijimo 

išlaidos   150,00 150,00 

4.2 Komandiruočių išlaidos   208,00 312,52 

4.3 

Kitų prekių ir paslaugų 

įsigijimo išlaidos 339,25 605,68   

Iš viso: 1206516,25 1332602,68 1410064,52 

 

 

2025 metais Biblioteka už keturis projektus iš Lietuvos kultūros tarybos gavo 17700,00 Eur, 

už šešis projektus iš Radviliškio rajono savivaldybės – 5305,00 Eur., prisidėjimui prie projektų – 

6857,00 Eur, iš Lietuvos Respublikos kultūros ministerijos dokumentams įsigyti – 44240,00 Eur. 
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Didžiausia dalis lėšų yra panaudojama darbo užmokesčiui ir socialinio draudimo įmokoms, 

kitų prekių ir paslaugų įsigijimui, komunalinėms paslaugoms bei dokumentams įsigyti ir kitoms 

išlaidoms. 

2023–2025 metų gautų lėšų palyginimas pateiktas žemiau esančioje 1 diagramoje. 

 

                                                                                                                   1 diagrama 

 

 

2025 metais, palyginti su 2024 metais, Bibliotekos gautos lėšos padidėjo 5,8 proc., o 2024 

metais, palyginti su 2023 metais, – 10,5 proc. 

 

 

V SKYRIUS 

PERSPEKTYVOS 
 

Pagrindiniai tikslai ir veiklos prioritetai – užtikrinti efektyvų vartotojų konsultavimą ir 

aptarnavimą informaciniais ištekliais, skatinti skaitymą, ugdyti informacinį raštingumą bei 

aktualizuoti kultūros paveldą ir istorinius kultūros objektus. 

Skaitymo ir informacinio rašymo skatinimas. Planuojama organizuoti naujas skaitymo 

skatinimo kampanijas įvairioms amžiaus grupėmis (tęstinis MIRKT projektas), stiprinti 

bendradarbiavimą su švietimo įstaigomis, siekiant ugdyti kūdikių, vaikų ir jaunimo skaitymo 

įpročius. 

Skaitmenizacija ir inovacijos. Numatoma tobulinti bibliotekos interneto svetainės ir socialinių 

tinklų komunikaciją, organizuoti dirbtuves skaitmeninio raštingumo ir kritinio mąstymo temomis, 

stiprinant gebėjimus atpažinti dezinformaciją ir užtikrinti autorinių teisių laikymąsi. 

Bendruomenės įtraukimas ir partnerystės. Siekiama skatinti vietos bendruomenių 

įsitraukimą į Viešojoje bibliotekoje vykstančias veiklas, plėsti partnerystes su rajono ir apskrities 

kultūros bei švietimo įstaigomis, tęsti bendradarbiavimą su vietos mokyklomis, kultūros centrais, 

verslo atstovais ir kitomis organizacijomis. 

Planuojami veiklos pokyčiai. Numatyta diegti dirbtinio intelekto sprendimus ar tobulinti 

paieškos sistemas bibliotekos kataloguose, pritaikyti bendruomenės erdves įvairiems renginiams, 

tęsti tarptautinių projektų įgyvendinimą per „Erasmus+“ ir kitas programas partnerių teisėmis. Taip 

pat planuojama atnaujinti ir visuomenės poreikiams pritaikyti Šeduvos struktūrinį teritorinį padalinį,  

perkeliant jį į naujas patalpas. 
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Eur               2023–2025 metais Bibliotekos gautų lėšų palyginimas
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Galimos veiklos rizikos: mažėjantis jaunimo susidomėjimas skaitymu – jaunimas vis dažniau 

naudojasi asmeniniais išmaniaisiais įrenginiais ir socialiniais tinklais; kintantys lankytojų įpročiai – 

bibliotekos lankytojai, ypač jaunimas, greitai pripranta prie naujų veiklų, todėl tenka nuolat ieškoti 

naujų, kartais finansinių ir žmogiškųjų išteklių neatitinkančių, įtraukimo į bibliotekos veiklą formų. 

Reikšmingi įvykiai po ataskaitinio laikotarpio: inicijuoti nauji projektai; sėkmingai 

įgyvendinta skaitymo skatinimo kampanija – vasaros skaitymo iššūkis „Vasara su knyga“; tęsiami 

MIRKT mokymai Radviliškio rajono gyventojams; nustatyta ir pasiekta 90% metinių tikslų 

(procentinė išraiška  bus apskaičiuota pagal 2026 metų strategijos priemonių įgyvendinimo plane 

numatytų veiklų skaičiaus), susijusių su paslaugų plėtra ir skaitytojų pasitenkinimu; įgyvendinti 

projektai, skirti paslaugų kokybei gerinti; planuojama inicijuoti inovatyvias veiklas, skatinančias 

įvairių bendruomenių užimtumą bei  įvairių priemonių įsigijimą. 

 

 

 

 

 

 

Direktorė                                                                                                      Violeta Šukaitienė                          

 
 


